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1. PREMESSA

Il seguente progetto di scissione della societa “Piccoli Passi S.r.1. Impresa Sociale” ¢ stato redatto

dall’organo amministrativo ai sensi dell’art. 2506-bis e 2501-ter del codice civile, e del
Decreto legislativo 3 luglio 2017 n.117 e ss.mm.ii, al fine di illustrare I’operazione di scissione
parziale asimmetrica della medesima societd, in favore della  beneficiaria

“Piccoli Passi Sarno S.r.l. Impresa Sociale”, costituita nell’ambito dell’operazione di scissione.

Nello specifico, ’operazione che sara sottoposta all’approvazione dei soci della societa
Piccoli Passi S.r.l. Impresa Sociale, prevede il trasferimento degli asset materiali ed immateriali
del plesso scolastico di Sarno, meglio identificati al punto 9 del presente progetto, al fine di
separare la gestione dei due istituti scolastici siti 'uno in Sarno (SA) in via Volturno n.2

e I’altro in San Valentino Torio (SA) in via Sciulia Snc.

La scissione verra attuata con criterio di asimmetricitd e comportera, pertanto, una volta avuta
efficacia giuridica, che alcuni soci della scissa non parteciperanno alla societa beneficiaria
venendo, tuttavia, ricompensati con una loro maggiore partecipazione nella societa scissa.
Pertanto, ai sensi dell’art. 2506 c.c. 2° comma, ad alcuni soci non verranno distribuite quote della
societa beneficiaria della scissione, ma quote della societa scindenda, cosicché possa risultarne
che alcuni di essi siano titolari delle quote di partecipazione della societa scindenda e altri titolari
delle quote di partecipazione della societa beneficiaria, rispettando, in tal modo, le disposizioni di

cui al D.Lgs. n° 117 del 2017.

Di conseguenza, in ossequio al disposto di cui al 4° comma dell’art. 2506-bis del codice civile,
vi ¢ il diritto degli eventuali soci che non approvino la scissione prevista dal presente progetto di
far acquistare le proprie partecipazioni dagli altri soci della societa scindenda, in proporzione alla
quota di partecipazione al capitale da ciascuno detenuta, ad un valore determinato alla stregua dei

criteri previsti per il recesso, di cui all’art. 2473 del codice civile.

Si precisa, peraltro, che tutti i soci hanno gia manifestato il proprio consenso all’operazione di
scissione, al rapporto di concambio ed al criterio di assegnazione delle quote previsti dal
successivo punto 4, per cui, alla stregua dell’Art. 2506-Ter Comma 4, i soci, all’unanimita,
esonerano 1’organo amministrativo dalla redazione dei documenti previsti dal medesimo articolo
e all’'unanimita, ai sensi dell’Art. 2501-Sexies comma 8, rinunciano alla relazione degli esperti di

cui all’Art. 2501-Sexies Comma 1.
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Si precisa che i soci, con consenso unanime, hanno espressamente rinunciato e rinunceranno
nuovamente in sede di delibera assembleare, ai termini di cui agli Articoli 2501-Ter, 2506-Ter,

2501-Septies del Codice Civile.

2. SOCIETA PARTECIPANTI ALLA SCISSIONE

Le societa partecipanti alla scissione sono:

2.1. Societa Scindenda

“Piccoli Passi S.rl. Impresa Sociale” con sede legale in Sarno (SA), via Volturno
n° 2, P.Iva 05778760651 e n° Rea SA —75, con capitale sociale sottoscritto ed interamente versato

pari ad Euro 10.000,00 (diecimila/00).
Le partecipazioni al capitale sociale (ante scissione) risultano cosi composte:

1. Vastola Aniello, titolare del 25% delle quote costituenti il Capitale Sociale per un valore
nominale pari ad Euro 2.500,00 (duemilacinquecento/00);

2. Pappacena Mariarosaria, titolare del 25% delle quote costituenti il Capitale Sociale per
un valore nominale pari ad Euro 2.500,00 (duemilacinquecento/00);

3. Coppola Valentino, titolare del 25% delle quote costituenti il Capitale Sociale per un
valore nominale pari ad Euro 2.500,00 (duemilacinquecento/00);

4. Coppola Giuseppina, titolare del 25% delle quote costituenti il Capitale Sociale per un

valore nominale pari ad Euro 2.500,00 (duemilacinquecento/00);

La compagine cosi composta ritiene opportuno scindere parte del patrimonio sociale dando cosi

vita alla costituenda
2.2. Societa Beneficiaria

“Piccoli Passi Sarno S.r.1. Impresa Sociale” con sede legale in Sarno (SA), via Volturno n° 2, che
risulta, quindi, essere la beneficiaria di parte del patrimonio della societa scissa

Piccoli Passi S.r.1. Impresa Sociale.
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3. ATTI COSTITUTIVI E STATUTI DELLA SOCIETA PARTECIPANTI

3.1. Atto costitutivo, modifiche e statuto societa scindenda “Piccoli Passi S.r.l. Impresa

Sociale”

L’Atto costitutivo, le sue successive modifiche e lo Statuto della societa scindenda
“Piccoli Passi S.r.1. Impresa Sociale” ¢ allegato al presente progetto di scissione (Cfr. Allegato A)
e ne costituisce parte integrante e sostanziale. L’ Atto costitutivo e lo Statuto saranno modificati
esclusivamente con riferimento all’indirizzo della Sede Legale, la quale verra trasferita nel

Comune di San Valentino Torio (SA), in Via Sciulia snc.

3.2. Statuto della societa beneficiaria “Piccoli Passi Sarno S.r.l. Impresa Sociale”

Lo statuto della costituenda societa beneficiaria “Piccoli Passi Sarno S.r.l. Impresa Sociale”
¢ allegato al presente progetto di scissione (Cfr. Allegato B) e ne costituisce parte integrante e

sostanziale.

4. RAPPORTO DI CAMBIO E CRITERIO DI ASSEGNAZIONE DELLE QUOTE

La scissione proposta dal presente progetto, per consenso unanime dei soci, prevede un criterio
asimmetrico di assegnazione delle quote, disciplinato dal secondo comma, secondo periodo,
dell' Art. 2506 del codice civile.

Essa ¢ tale quando i soci della scissa non partecipano alla societa beneficiaria, venendo tuttavia
ricompensati con una maggiore partecipazione nella societa scindenda.

In particolare, premesso che [Dattuale capitale sociale (ante scissione) della

Piccoli Passi S.r.l. Impresa Sociale risulta cosi ripartito:

1. Vastola Aniello, titolare del 25% delle quote costituenti il Capitale Sociale per un valore
nominale pari ad Euro 2.500,00 (duemilacinquecento/00);

2. Pappacena Mariarosaria, titolare del 25% delle quote costituenti il Capitale Sociale per
un valore nominale pari ad Euro 2.500,00 (duemilacinquecento/00);

3. Coppola Valentino, titolare del 25% delle quote costituenti il Capitale Sociale per un
valore nominale pari ad Euro 2.500,00 (duemilacinquecento/00);

4. Coppola Giuseppina, titolare del 25% delle quote costituenti il Capitale Sociale per un

valore nominale pari ad Euro 2.500,00 (duemilacinquecento/00);
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In fase di scissione verranno poste in essere le seguenti operazioni di assegnazione quote sociali:

— al socio Vastola Aniello vengono attribuite il 50% delle quote costituenti il Capitale Sociale
della scindenda societa “Piccoli Passi S.r.l. Impresa Sociale” per un valore nominale pari ad
Euro 5.000,00 (cinquemila/00);

— al socio Coppola Giuseppina vengono attribuite il 50% delle quote costituenti il Capitale
Sociale della scindenda societa “Piccoli Passi S.r.l. Impresa Sociale” per un valore nominale
pari ad Euro 5.000,00 (cinquemila/00);

— al socio Pappacena Mariarosaria, in sostituzione della precedente titolarita del 25% delle
quote costituenti il capitale sociale della societa scindenda “Piccoli Passi S.r.l. Impresa
Sociale” del valore nominale complessivo di Euro 2.500,00 (duemilacinquecento/00),
vengono attribuite, a seguito della presente operazione di scissione, il 50% delle quote
costituenti il capitale sociale della societa beneficiaria Piccoli Passi Sarno S.r.l. Impresa
Sociale, per un valore nominale complessivo di Euro 5.000,00 (cinquemila/00);

— al socio Coppola Valentino, in sostituzione della precedente titolarita del 25% delle quote
costituenti il capitale sociale della societa scindenda “Piccoli Passi S.r.l. Impresa Sociale” del
valore nominale complessivo di Euro 2.500,00 (duemilacinquecento/00), vengono attribuite,
a seguito della presente operazione di scissione, il 50% delle quote costituenti il capitale
sociale della societa beneficiaria Piccoli Passi Sarno S.r.l. Impresa Sociale, per un valore

nominale complessivo di Euro 5.000,00 (cinquemila/00);

A seguito dell’attuazione del rapporto di concambio sopra indicato, le compagini sociali delle
societa partecipanti alla scissione assumeranno, una volta che la scissione avra dispiegato i propri

effetti, la seguente configurazione:

Piccoli Passi S.r.l. Impresa Sociale (Societa Scindenda)

Socio Quota Nominale %
Vastola Aniello 5.000,00 50%
Coppola Giuseppina 5.000,00 50%
Totale 10.000,00 100%

Piccoli Passi Sarno S.r.l. Impresa Sociale (Societa Beneficiaria)

Socio Quota Nominale %
Pappacena Mariarosaria 5.000,00 50%
Coppola Valentino 5.000,00 50%
Totale 10.000,00 100%
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Come gia accennato al precedente punto 2 del presente progetto, si precisa che tutti i soci hanno
gia manifestato e nuovamente manifesteranno in sede assembleare, il proprio consenso al rapporto

di concambio ed al criterio di assegnazione delle quote sopra indicati.

In considerazione del fatto che il presente progetto di scissione prevede una attribuzione delle
partecipazioni ai soci asimmetrica, in ossequio al disposto di cui al 4° comma dell’art. 2506-bis
del codice civile, si precisa che vi ¢ il diritto degli eventuali soci che non approvino la scissione
di far acquistare le proprie partecipazioni dagli altri soci della societa scindenda, in proporzione
alla quota di partecipazione al capitale da ciascuno detenuta, ad un valore determinato alla stregua

dei criteri previsti per il recesso, di cui all’art. 2473 del codice civile.

5. MODALITA DI ASSEGNAZIONE DELLE QUOTE

Le comunicazioni da effettuare al competente Registro delle Imprese ai sensi dell’art. 2470 del
codice civile, necessarie per recepire, in riferimento a ciascuna delle societa partecipanti alla
scissione, le nuove compagini sociali risultanti dall’attuazione del rapporto di concambio di cui
al precedente punto 4, verranno effettuate una volta che la scissione avra avuto effetto ai sensi
dell’art. 2506-quater, 1° comma, del codice civile.

Si evidenzia che, ai fini della scissione, non si ¢ reso necessario procedere alla riduzione del
capitale sociale della societa scissa “Piccoli Passi S.r.l. Impresa Sociale” che rimane pari
ad Euro 10.000,00.

Cio in ragione del fatto che, la riduzione del patrimonio verificatasi per effetto della scissione in

capo alla scissa, decurtera esclusivamente le seguenti riserve:

Riserva Legale per € 2.323,10;

e Riserve Statutarie per € 7.732,00;

e  Altre Riserve di Utili per € 1.179,15;

e Riserva Accant. Utili Indivisi per € 9.344,71;

e Riserva Straordinaria Facoltativa per € 2.623,79;
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6. DATA DI DECORRENZA DEGLI EFFETTI DELLA SCISSIONE

Ai sensi dell’art. 2506-quater, 1° comma, del codice civile, gli effetti della scissione, compresi
quelli di cui ai punti 5) e 6) dell’art. 2501-ter, decorreranno dalla data di iscrizione dell’atto di
scissione presso il Registro delle Imprese di Salerno. Dalla medesima data decoreranno, altresi,
gli effetti fiscali della scissione. Ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’art. 173 del
T.U.LLR. (Testo Unico delle Imposte sui Redditi), si precisa che gli obblighi tributari della societa
scindenda, riferibili a periodi di imposta anteriori alla data dalla quale 1'operazione avra effetto,

saranno adempiuti dalla medesima. Tuttavia, si evidenzia che, ai sensi del comma 13 del predetto

articolo, le societa beneficiarie sono responsabili in solido per le imposte, le sanzioni pecuniarie,

gli interessi e ogni altro debito e anche nei loro confronti possono essere adottati i provvedimenti

cautelari previsti dalla legge.

Ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’art. 2506-bis c.c., si da atto che la societa

beneficiaria “Piccoli Passi Sarno S.r.l. Impresa Sociale” assume responsabilita solidale per i debiti

della societa scissa non estinti dalla medesima. Tale responsabilita si estende, altresi, a qualsiasi

ulteriore debito, obbligazione, controversia, contestazione, vertenza o procedimento giudiziale e/o

stragiudiziale che dovesse insorgere successivamente alla data di efficacia della scissione, purché

connesso a fatti, rapporti o situazioni sorte anteriormente alla medesima.

7. TRATTAMENTO RISERVATO A PARTICOLARI CATEGORIE DI SOCI

Non sussistono categorie di soci con trattamento particolare o privilegiato.

8. VANTAGGI PARTICOLARI A FAVORE DEGLI AMMINISTRATORI

Non ¢ previsto alcun vantaggio o beneficio particolare per gli amministratori delle societa

partecipanti alla scissione.

9. ELEMENTI PATRIMONIALI OGGETTO DI TRASFERIMENTO

Alla societa beneficiaria di nuova costituzione “Piccoli Passi Sarno S.r.l. Impresa Sociale”
verranno trasferiti gli attivi patrimoniali costituenti, esclusivamente, il plesso scolastico sito in
Sarno (SA) in via Volturno n° 2.

In particolare, con riferimento all’esatta descrizione degli elementi patrimoniali da assegnare alla
societa beneficiaria, ai sensi dell’art. 2506-bis del codice civile, gli elementi patrimoniali attivi e
passivi che verranno trasferiti per scissione alla beneficiaria “Piccoli Passi Sarno S.r.l. Impresa

Sociale”, al valore netto contabile, sono i seguenti:
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ATTIVITA' PASSIVITA'
Descrizione Saldo Descrizione Saldo

Impianti 5.597,74 € Riserva Legale 2.323,10 €
Macchine D'ufficio 1.222,30 € Riserve Statutarie 7.732,00 €
Attrezzature 7.366,33 € Altre Riserve di Utili 1.179,15 €
Arredo 4.529,13 € Riserva Accant. Utili Indivisi 9.344,71 €
Disponibilita Liquide 3.320,00 € Riserva Straordinaria Facoltativa 2.623,79 €
Automezzi 7.150,00 € Trattamento di Fine Rapporto 5.982,76 €

TOTALE 29.185,50 € TOTALE 29.185,50 €

9.1. Attivita Patrimoniali

La societa “Piccoli Passi Sarno S.r.l.” sara beneficiaria di disponibilita liquide pari ad
Euro 3.320,00 conferite a mezzo assegno circolare in fase di costituzione della stessa e di
cespiti per un ammontare pari ad Euro 25.865,50.

Di seguito si riporta un estratto dei cespiti costituenti ’attivo patrimoniale della societa

beneficiaria, valutati al valore netto contabile:

AUTO
Cespite Val. Residuo Contabile

Furgone Peugeot Tg. EB920BV 7.150,00 €

TOTALE 7.150,00 €

ATTREZZATURE

Fatt. n.22/E Le grandi Ceramiche 96,29 €
Fatt. n.8 Play Sud 1.350,00 €
Piano cottura 4 fuochi e forno 461,65 €
Lavabo 2 vasche 327,29 €
Frigo 406,53 €
Lavastoviglie 124,03 €
Forno 48,23 €
Forno a microonde 34,11 €
Cappa parete 378,97 €
Pattumiera Inox 17,23 €
Mini congelatore 44,44 €
Scaldino 301t 27,56 €
Giostra Interna 1.350,00 €
Giostra Esterna 2.700,00 €

TOTALE 7.366,33 €

MACCHINE D'UFFICIO

Tv 61,27€
Smart Tv 82,68 €
Smart Tv 2 pz 137,81 €
Smart Tv 120,58 €
Telo elettrico 27,56 €
Proiettore 103,36 €
Lim 689,04 €

TOTALE 1.222,30 €

IMPIANTI

Impianto Fatt. n.3 Service Impianti 385,00 €
Fatt. n. 12 e 13 COAL Impianto 1.224,00 €
Impianto Fatt. n.10 Service Impianti 1.785,10 €
Condizionatori 7 pz 1.205,82 €
We grandi 2pz 47,55 €
Vasca scarico pic 6 pz 172,80 €
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Vasca scarico alto 2pz 44,21 €
Lavabo 4pz 144,00 €
Lavabo vasca 65,46 €
We piccolo 6pz 523,80 €
TOTALE 5.597,74 €
ARREDAMENTO
Fatt. n.17 Play Casoria 162,26 €
Fatt. n.138419 Ikea 220,22 €
Arredo Aule 4.146,65 €
TOTALE 4.529,13 €
TOTALE CESPITI 25.865,50 €

9.2. Passivita Patrimoniali

Gli elementi passivi risultano cosi descritti:

e Riserva Legale: si tratta dell’accantonamento annuale previsto dall’Art. 2430 c.c.;

e Riserva Statutaria: si tratta di utili reinvestiti, ai sensi del D.lgs 117/2017, nello
svolgimento dell’attivita statutaria;

e Altre Riserve di Utili: si tratta di utili destinati a riserva facoltativa;

e Riserva Accantonamento Utili Indivisi: si tratta di utili indivisi negli esercizi
precedenti;

e Riserva Straordinaria Facoltativa: si tratta di utili destinati a riserve facoltative;

e TFR: si tratta del trattamento di fine rapporto dei dipendenti del plesso scolastico di
Sarno (SA). Detta consistenza sara attribuita a ciascuna societa sulla base del numero
effettivo di dipendenti operanti presso le rispettive sedi ed oggetto di trasferimento.
A supporto di tale ripartizione, si riporta di seguito un prospetto analitico contenente la
consistenza numerica del personale in forza presso la sede di Sarno (SA) ed i valori del
TFR aggiornati alla data del 30/04/2025 (Cfr. Allegato C), oggetto di trasferimento alla
societa beneficiaria.

Si evidenzia che detti valori, nel periodo temporale necessario alla scissione saranno
oggetto di aumenti e/o riduzioni interamente a carico della societa beneficiaria.

La ripartizione del personale dipendente ¢ stata effettuata secondo il criterio dell’effettiva
operativita alla data odierna. In particolare, i dipendenti attualmente in servizio presso la
sede di San Valentino Torio rimarranno in carico alla societa Piccoli Passi S.rl. e
diversamente, quelli operanti presso la sede di Sarno (meglio individuati nel precedente
prospetto), saranno attribuiti alla societa beneficiaria Piccoli Passi Sarno S.r.l.
Impresa Sociale.
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In conformita a quanto previsto dall’art. 2112 del Codice Civile, con la presente
operazione di scissione i rapporti di lavoro dei dipendenti attualmente operanti presso il
plesso scolastico di Sarno, unitamente alle relative posizioni giuridiche ed economiche,
ivi compreso il trattamento di fine rapporto e ogni altro istituto contrattuale o retributivo
maturato e maturando, verranno trasferiti alla societa beneficiaria “Piccoli Passi Sarno
S.r.l. Impresa Sociale”. E garantita, pertanto, la continuita dei rapporti di lavoro e la piena

salvaguardia dei diritti dei lavoratori.

Patrimonio Netto: come evidenziato nei punti precedenti, ai fini della riduzione del patrimonio
netto della societa scissa, non si rendera necessario intaccare il capitale sociale.

La predetta riduzione patrimoniale verra effettuata limitatamente alle seguenti riserve:

e Riserva Legale per € 2.323,10;

e Riserve Statutarie per € 7.732,00;

e Altre Riserve di Utili per € 1.179,15;

e Riserva Accantonamento Utili Indivisi per € 9.344,71;

e Riserva Straordinaria Facoltativa per € 2.623,79;

Tali riserve verranno ricostituite nel bilancio della societa beneficiaria.

Il capitale sociale della beneficiaria “Piccoli Passi Sarno S.rl. Impresa Sociale”, pari ad
Euro 10.000,00, in coerenza con il principio di destinazione del patrimonio e del perseguimento
delle attivita e delle finalitda proprie dell’impresa sociale, sara sottoscritto e versato dai soci

Pappacena Maria Rosaria e Coppola Valentino, mediante il conferimento di assegni circolari.

Nello specifico il patrimonio netto della societa beneficiaria della scissione “Piccoli Passi Sarno

S.r.l. Impresa Sociale” risultera cosi composto:

e (apitale Sociale € 10.000,00;

e Riserva Legale € 2.323,10;

e Riserva Statutaria € 7.732,00;

e Altre Riserve di Utili € 1.179,15;

e Riserva Accantonamento Utili Indivisi € 9.344,71;

e Riserva Straordinaria Facoltativa € 2.623,79;

Piccoli Passi S.r.l. Impresa Sociale
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Allegato A

Atto costitutivo e Statuto della societa scindenda “Piccoli Passi S.r.l. Impresa Sociale”.
Allegato B

Statuto della societa beneficiaria costituenda “Piccoli Passi Sarno S.r.l. Impresa Sociale”.
Allegato C

Prospetto riepilogativo dei dipendenti e dei relativi trattamenti che, in sede di scissione, saranno

trasferiti alla societa beneficiaria.

Sarno (SA), li 20/08/2025

L’amministratrice Unica

Coppola Giuseppina

G
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